
 

 

Statut  
Fundacji im. O. Honoriusza Kowalczyka 

 
 

Rozdział I 
Postanowienia ogólne 

 
§ 1. 

 
Fundacja im. „O. Honoriusza Kowalczyka", zwana dalej „Fundacją", ustanowiona przez Klasztor 
oo. Dominikanów mieszczący się w Poznaniu przy ul. Kościuszki 99, zwany dalej „Fundatorem" 
i reprezentowany przez Radę Klasztoru, aktem notarialnym sporządzonym w Klasztorze Ojców 
Dominikanów w Poznaniu przed notariuszem Małgorzata Radziuk z kancelarii Notarialnej 
w Poznaniu przy ul. Działyńskich 10 dnia piątego października roku tysiąc dziewięćset 
dziewięćdziesiątego drugiego /5.10.1992 r./, repertorium A.II nr 68/92, działa na podstawie 
przepisów ustawy z dnia 6 kwietnia 1984 roku o fundacjach /Dz.U. nr 21, poz. 97 z pózn. zm./ 
oraz niniejszego statutu. 
 

§ 2. 
 
„Fundacja” posiada osobowość prawną. 
 

§ 3. 
 
Siedzibą „Fundacji" jest miasto Poznań. 
 

§ 4. 
 
1. Terenem działalności „Fundacji" jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej. 
2. Dla właściwego realizowania celów statutowych „Fundacja" może prowadzić działalność 
poza  granicami Rzeczypospolitej Polskiej.  
3. „Fundacja" może tworzyć stałe i czasowe placówki terenowe. 
 

§ 5. 
 
Ministrem właściwym ze względu na cele „Fundacji" jest Minister Edukacji Narodowej. 
 

§ 6. 
 
„Fundacja" używa pieczęci okrągłej z napisem w otoku, wskazującym jej nazwę i siedzibę,  
a także innych pieczęci wskazujących jej nazwę i siedzibę. 
 

§ 7. 
 
„Fundacja" może ustanowić odznaki i medale honorowe i przyznawać je wraz z innymi 
nagrodami i wyróżnieniami osobom fizycznym i prawnym oraz jednostkom organizacyjnym 
nie posiadającym osobowości prawnej, zasłużonym dla celów obranych przez „Fundację” lub 
dla samej „Fundacji”. 
 
 
 



 

 

 
 

Rozdział II 
Cele i zasady działania „Fundacji" 

 
§ 8. 

 
Celami „Fundacji" są: 
1. wspieranie działalności /posłannictwa/ Zakonu Dominikanów /Ordo Praedicatorum/, 
2. samodzielne prowadzenie działalności charytatywnej, wychowawczej i edukacyjnej w duchu 
posłannictwa Zakonu Dominikanów, 
3. prowadzenie działalności w zakresie nauki, kultury, sztuki, ochrony dóbr kultury  i   tradycji, 
opieki i pomocy społecznej. 
 

§ 9. 
 
„Fundacja" realizuje swoje cele poprzez: 
1. wspieranie i rozwijanie różnych form duszpasterstwa 
2. tworzenie i opiekę nad domami formacji, ośrodkami rekolekcyjnymi, życia 

wspólnotowego, pracy twórczej i wypoczynku, 
3. budowanie i utrzymywanie budynków sakralnych, kościelnych i innych obiektów 

służących realizacji celów „Fundacji”, 
4. organizowanie i wspieranie zjazdów, sympozjów, plenerów, pielgrzymek, turystyki 

i innych, 
5. animowanie i prowadzenie działalności naukowej i oświatowo - wychowawczej, w tym 

prowadzenie szkół i szkot wyższych, 
6. fundowanie stypendiow naukowych i artystycznych, a także innych form pomocy 

twórczym jednostkom i ośrodkom, 
7. prowadzenie działalności gospodarczej, 
8. rozwijanie różnych form działaności kulturalnej, ze szczególnym uwzględnieniem 

środków społecznego przekazu: wydawnictwa i prasa katolicka, drukarnie, teatry, kina, 
rozgłośnie radiowe i telewizyjne oraz inne środki audiowizualne: działalność 
wystawiennicza, gromadzenie księgozbiorów itp., 

9. tworzenie i prowadzenie ośrodków pomocy i doradztwa społecznego, w udzielanie 
wsparcia osobom znajdującym się w trudnej sytuacji życiowej lub materialnej, 

10. współpracę z instytucjami państwowymi i organizacjami społecznymi, działającymi 
w zakresie objętym celami „Fundacji" oraz współpracę krajową i zagraniczną z osobami 
i instytucjami wykazującymi zainteresowanie celami Fundacji,  

11. prowadzenie działalności pożytku nieodpłatnie lub odpłatnie - w sposób nie stanowiący 
działalności gospodarczej a rozumieniu art. 9 ustawy o działalności pożytku publicznego 
i wolontariacie - w zakresie: 

1. działalność wydawnicza (PKD 22.1),  
2. miejsc krótkotrwałego zakwaterowania pozostałych, gdzie indziej 

niesklasyfikowanych (PKD 55.23), 
3. prac badawczo-rozwojowych w dziedzinie nauk społecznych i humanistycznych 

(PKD 73.2), 
4. szkolnictwa na poziomie podstawowym [PKD 80.1]  
5. szkolnictwa na poziomie wyższym niż podstawowe (PKD 80.2),  
6. szkolnictwa na poziomie wyższym niż średnie (PKD 80.3),  
7. kształcenia ustawicznego dorosłych i pozostałych form kształcenia (PKD 

                 80.4), 



 

 

 8. opieki wychowawczej i społecznej (PKD 85.3),  
 9. działalności organizacji religijnych (PKD 91.31), 
 10. działalności pozostałych organizacji członkowskich, gdzie indziej   
                 niesklasyfikowanych (PKD 91.33), 
 11. działalności związanej z kulturą, rekreacją i sportem (PKD 92),  
 12. promocji i profilaktyki zdrowia - przeciwdziałanie uzależnieniom i patologiom  
                 społecznym, w tym pomoc rodzinom w trudnej sytuacji życiowej oraz   
                 wyrównywanie szans tych rodzin. Działalność na rzecz upowszechnienia i  
                 ochrony praw dziecka i rodziny (86,90,E). 

 
§ 10. 

 
Dla osiągnięcia swych celów „Fundacja" może wspierać działalność innych osób prawnych oraz 
osób fizycznych, których działalność jest zbieżna z celami „Fundacji". 
 
 

Rozdział III 
Majątek i dochody „Fundacji” 

 
§ 11. 

 
Majątek „Fundacji" stanowi Fundusz Założycielski w kwocie pieniężnej 1.100 zł (słownie: jeden 
tysiąc sto złotych), przy czym na cele działalności gospodarczej przeznacza się kwotę 1.000 zł 
(słownie: jeden tysiąc złotych). 
 
 

§ 12. 
 
1. „Fundacja” odpowiada za swoje zobowiązania całym swoim majątkiem. 
2. „Fundator nie ponosi odpowiedzialności za zobowiązania „Fundacji". 
 

§ 13. 
 
Dochody „Fundacji" pochodzą w szczególności z: 
a) darowizn, spadków i zapisów,  
b) subwencji osób prawnych, 
c) dochodów ze zbiórek i imprez publicznych,  
d) dochodów z majątku nieruchomego i ruchomego,  
e) dochodów z działalności gospodarczej prowadzonej przez „Fundacje",  
f) subwencji udzielanych ze środków publicznych i organizacji międzynarodowych. 
 

§ 14. 
 

1. Dochody pochodzące z dotacji, darowizn, spadków i zapisów mogą być użyte 
wyłącznie na realizacje celów „Fundacji". 

2. Zabrania się Fundacji: 
a) udzielania pożyczek lub zabezpieczania zobowiązań majątkiem „Fundacji" w stosunku do 
członków jej organów lub pracowników oraz osób, z którymi pracownicy pozostają w związku 
małżeńskim albo w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w linii prostej, 
pokrewieństwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo są związani           z 
tytułu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej „osobami bliskimi”,                        b) 



 

 

przekazywania swego majątku na rzecz członków jej organów lub pracowników oraz ich osób 
bliskich, na zasadach innych niż w stosunku do osób trzecich, w szczególności jeżeli 
przekazanie to następuje bezpłatnie lub na preferencyjnych warunkach, 
c) wykorzystywania majątku na rzecz członków jej organów lub pracowników oraz ich osób 
bliskich na zasadach innych niż w stosunku do osób trzecich, chyba że to wykorzystanie 
bezpośrednio wynikać będzie ze statutowego celu „Fundacji" albo podmiotu o którym mowa w 
art.3 ust. 3 ustawy o działalności pożytku publicznego i wolontariacie. 
d) kupowania na szczególnych zasadach towarów lub usług od podmiotów, w których 
uczestniczą członkowie jej organów lub pracownicy oraz ich osób bliskich. 
 

§ 15. 
 
W przypadku powołania „Fundacji" do dziedziczenia Zarzad składa oświadczenie o przyjęciu 
spadku z dobrodziejstwem inwentarza i to tylko wówczas, gdy w chwili składania tego 
oświadczenia jest oczywiste, że stan czynny spadku znacznie przewyższa długi spadkowe. 
 

§ 16. 
 
Zarząd „Fundacji" w porozumieniu z Radą „Fundacji" może przyznawać osobom fizycznym, 
osobom prawnym lub jednostkom organizacyjnym nie posiadającym osobowości prawnej 
tytuł: „Zasłużony dla Fundacji" według swojego uznania. 
 

§ 17. 
 
Tytuł „Zasłużony dla Fundacji" ma charakter osobisty. 
 
 

Rozdział IV 
Organy „Fundacji" 

 
§ 18. 

Organami „Fundacji" są:  
a) Rada „Fundacji". 
b) Zarząd „Fundacji”. 
 

§ 19. 
 

1. Radę „Fundacji" tworzy Fundator sposród członków Rady Klasztoru oraz Sponsorów 
lub ich przedstawicieli; 

2. Fundator odwołuje Radę „Fundacji" lub poszczególnych jej członków. 
 

§ 20. 
 

Rada wybiera ze swego grona Prezesa, Wiceprezesa i Sekretarza Rady „Fundacji”. 
 

§ 21. 
 

Posiedzenia Rady odbywają się nie rzadziej niż dwa razy w roku. Posiedzenia zwołuje Prezes 
lub Wiceprezes Rady. W szczególnych przypadkach Rada może powziąć uchwałę poza 
posiedzeniem, korespondencyjnie, jeśli wszyscy jej członkowie wyrażą zgodę na ten tryb 
podjęcia uchwały. 



 

 

 
 
 
 

§ 22. 
 

Na posiedzeniu Rady może być obecny członek Zarządu „Fundacji", zaproszony do udziału 
w posiedzeniu przez Prezesa lub Wiceprezesa Rady „Fundacji". Rada „Fundacji” może żądać od 
członka Zarządu obecnego na posiedzeniu Rady wyjaśnień dotyczących aktualnej sytuacji 
i działalności „Fundacji". 

 
§ 23. 

 
1. Uchwały Rady zapadają zwykłą wiekszością głosów oddanych. Głosy wstrzymujące się 
uznaje się za głosy nieoddane. 
2. Rada może obradować i podejmować ważne uchwały, jeśli na posiedzeniu obecna jest co 
najmniej połowa członków Rady, w tym Prezes lub Wiceprezes Rady „Fundacji". 
3. W przypadku konieczności podjęcia uchwały poza posiedzeniem Rady Sekretarz Rady 
przesyła członkom Rady „Fundacji" tekst uchwały, która ma zostać podjęta wraz ze 
wskazaniem terminu, w którym należy wyrazić zgodę na powzięcie i treść uchwały. 
W przypadku bezskutecznego upływu terminu uchwałę uznaje się za niepodjętą. 
4. Z każdego posiedzenia Rady sporządza się protokół, w którym należy ująć w szczególności: 
porządek obrad, informacje o powzięciu lub niepowzięciu uchwały. Do protokołu należy 
załączyć listę obecności podpisaną przez wszystkich obecnych na posiedzeniu. 
 

§ 24. 
 

1. Rada „Fundacji" jest organem o uprawnieniach inicjatywnych, opiniodawczych 
i nadzorczych. 

2. Do zadań i kompetencji Rady należą w szczególności:  
a) zatwierdzanie wieloletnich i rocznych programów działalności „Fundacji",  
b) wyrażanie opinii w sprawach przedłożonych jej przez Zarzad „Fundacji", 
c)  rozpatrywanie rocznych sprawozdań z działalności Zarządu „Fundacji",  
d) zatwierdzanie uchwal Zarządu w sprawach: 

• uchwalenia regulaminu Zarządu „Fundacji", 
• zmiany statutu „Fundacji", 
• połączenia z inna fundacją, 
• likwidacji lub zawieszenia działalności „Fundacji", 

1. Członkowie Rady nie mogą być członkami Zarządu „Fundacji" ani pozostawać z nimi 
w stosunku pokrewieństwa, powinowactwa lub podległości z tytułu zatrudnienia. 

2. Członkami Rady nie mogą być osoby prawomocnie skazane za przestępstwo z winy 
umyślnej. 

3. Członkowie Rady mogą otrzymywać z tytułu pełnienia funkcji w Radzie zwrot 
uzasadnionych kosztów lub wynagrodzenie w wysokości nie wyższej niż określone w 
art.8 pkt. 8 ustawy z 3.03.2000 r. o wynagradzaniu osób kierujących niektórymi 
podmiotami prawnymi. 

 
§ 25. 

 
Zarzad „Fundacji" składa się maksymalnie z sześciu osób powoływanych na czas trzyletniej 
kadencji przez Fundatora. 



 

 

 
 
 

§ 26. 
 
Członkiem Zarządu nie może zostać członek Rady Klasztoru reprezentującej Fundatora. 
 

§ 27. 
 
Fundatorowi służy prawo odwołania Zarządu lub każdego z jego członków w dowolnym 
czasie. 
 

§ 28. 
 
Zarzad wybiera ze swego grona Prezesa, Wiceprezesa i członków Zarządu. 
 

§ 29. 
 
Do Zarządu należy podejmowanie decyzji we wszystkich sprawach nie zastrzeżonych do 
kompetencji Rady „Fundacji" 
 

§ 30. 
 
Do zadań i kompetencji Zarządu należą w szczególności: 
a) reprezentowanie „Fundacji" na zewnątrz i prowadzenie jej spraw, 
b) opracowywanie wieloletnich i rocznych programów działania „Fundacji", 
c) sprawowanie zarządu majątkiem „Fundacji”, 
d) przyjmowanie subwencji, darowizn, spadów i zapisów, 
e) ustalanie regulaminu Biura „Fundacji”, 
f) tworzenie i znoszenie zakładów „Fundacji" i innych jej jednostek organizacyjnych, 
g) powoływanie i odwoływanie Dyrektora Biura „Fundacji" oraz innych osób sprawujących 

kierownicze funkcje w zakładach i innych jednostkach organizacyjnych „Fundacji”, 
h) ustalanie wielkości zatrudnienia, zasad wynagradzania oraz wielkości środków na 

wynagrodzenia dla pracowników zatrudnionych w „Fundacji". 
 

§ 31. 
 
Zarząd może powołać, jako swoje ciało doradcze, Komisje Programową złożoną z osób 
skupionych wokół idei „Fundacji" i ich realizacji. Komitet Programowy może zgłaszać sugestie 
co do sposobu i zakresu działania „Fundacji", bez prawa podejmowania decyzji w imieniu 
„Fundacji". 
 

§ 32. 
 
Członkowie Zarządu z tytułu pełnienia swych funkcji nie otrzymują wynagrodzenia, ale 
przysługuje im prawo do zwrotu wydatków poniesionych przez nich przy wykonywaniu swych 
funkcji na rzecz „Fundacji". 
 

§ 33. 
 



 

 

1. Zarząd podejmuje uchwały na posiedzeniach. Dopuszczalne jest powzięcie uchwały 
bez odbycia posiedzenia, w drodze korespondencyjnej, o ile wszyscy członkowie 
Zarządu wyrażą zgodę na taki tryb powzięcia i treść uchwały. 

2. Zarząd podejmuje uchwały zwykłą wiekszością głosów oddanych, przy czym do 
ważności uchwały wymagana jest obecność co najmniej ¾ jego członków, w tym 
Prezesa lub Wiceprezesa Zarządu. Głosy wstrzymujące się uznaje się za głosy nie 
oddane. W razie równej liczby głosów „za" i „przeciw" rozstrzyga głos Prezesa Zarządu, 
a w razie jego nieobecności - Wiceprezesa Zarządu „Fundacji" 

3. Uchwały Zarządu powinny być należycie protokołowane. 
 

§ 34. 
 

1. Oświadczenia woli w imieniu „Fundacji" składają dwaj członkowie Zarządu, w tym 
Prezes lub Wiceprezes Zarządu. 

2. Oświadczenia woli w imieniu „Fundacji" w zakresie zwykłego Zarządu może składać 
jedna osoba upoważniona do tego przez Zarzad. Upoważnienie winno być udzielone na 
piśmie. 

 
§ 35. 

 
Istnieje możliwość powołania nowego organu Fundacji o nazwie Komisja Rewizyjna - w 
drodze zmiany niniejszego statutu. 
  
 

Rozdział V 
Dzialalność gospodarcza „Fundacji" 

 
§ 36. 

 
Dla powiększenia środków przeznaczonych na realizacje celów statutowych „Fundacji" i na 
działalność statutową „Fundacja" może prowadzić działalność gospodarczą. 
 

§ 37. 
 
Do celów prowadzenia działalności gospodarczej „Fundacja" może tworzyć odrębne, 
wewnętrzne jednostki organizacyjne lub - po uzyskaniu uprzedniej zgody Rady „Fundacji" - 
uczestniczyć w spółkach prawa cywilnego i handlowego. 
 

§ 38. 
 
Jednostki organizacyjne utworzone zgodnie z poprzednim paragrafem podlegają Zarządowi 
„Fundacji". 
 

§ 39. 
 
Zarząd „Fundacji" może uchwalić regulamin organizacyjny tych jednostek, określający 
w  szczególności zakres i przedmiot działalności jednostki, zasady powoływania 
i odwoływania osób kierujących działalnością jednostki, zakres ich uprawnień i obowiązków. 
 

§ 40. 
 



 

 

„Fundacja" może prowadzić dzialalność gospodarczą w rozmiarach służących realizacji celów 
statutowych, z której cały dochód przeznaczony będzie na realizacje celów statutowych, 
w niżej wymienionym zakresie: 
a) działalność poligraficzna (PKD 22.2), 
b) obsługa nieruchomosci na własny rachunek (PKD 70.1) 
c) zarządzanie nieruchomościami na zlecenie (PKD 70.32) 
d) budownictwo (PKD 45), 
e) handel hurtowy i komisowy, wyłączeniem handlu pojazdami samochodowymi 

i motocyklami (PKD 51), 
f) handel detaliczny, z wyłączeniem sprzedaży pojazdów samochodowych, motocykli, 

naprawa artykułów użytku osobistego i domowego (PKD 52), 
g) hotel i restauracje (PKD 55), 
h) transport lądowy pozostały (PKD 60.2), 1) 
i) prace badawczo-rozwojowe w dziedzinie nauk społecznych i humanistycznych (PKD 

73.2),  
j) szkolnictwo na poziomie podstawowym [PKD 80.1] 
k) szkolnictwo na poziomie wyższym niż podstawowe (PKD 80.2), 1)  
l) szkolnictwo na poziomie wyższym niż średnie (PKD 80.3), 
m)  kształcenie ustawiczne dorosłych i pozostałe formy kształcenia (PKD 80.4), 
n) opieka wychowawcza i społeczna (PKD 85.3), 
o) działalność związana z kulturą, rekreacją i sportem (PKD 92). 
 

§ 41. 
 

1. Jeśli podjęcie jakiejkolwiek działalności gospodarczej wymagać będzie uprzedniego 
uzyskania zezwolenia lub licencji, „Fundacja" podejmie taka działalność dopiero po 
jego uzyskaniu. 

2. „Fundacja" prowadzi gospodarkę finansową i rachunkowość 
zgodnie z    obowiązującymi w tym zakresie przepisami prawa. 

3. W księgach rachunkowych „Fundacji" działalność pożytku publicznego wymaga 
wyodrębnienia tej formy działalności od pozostałej działalności „Fundacji" w stopniu 
umożliwiającym określenie przychodów, kosztów i wyników, zgodnie z właściwymi 
przepisami prawa, w tym przepisami o rachunkowości. 

4. Fundacja nie może prowadzić odpłatnej działalności pożytku publicznego i działalności 
gospodarczej w odniesieniu do tego samego przedmiotu działalności. 

 
 

Rozdział VI 
Zmiana statutu 

 
§ 42. 

 
Zmiana statutu nie może dotyczyć istotnych zmian celu „Fundacji". 

 
§ 43. 

 
Decyzje w przedmiocie zmiany statutu podejmuje Rada „Fundacji". 
 

 
Rozdział VII 

Postanowienia końcowe 



 

 

 
§ 44. 

 
Dla efektywnego realizowania swoich celów „Fundacja" może połączyć się z inna fundacją. 

 
§ 45. 

 
Połączenie nie może nastąpić, jeśli w jego wyniku mógłby ulec istotnej zmianie cel 
„Fundacji" . 

§ 46. 
 

Decyzje w przedmiocie połączenia podejmuje Rada „Fundacji". 
 

§ 47. 
 
„Fundacja" ulega likwidacji w razie osiągnięcia celów, dla których została powołana lub  w razie 
wyczerpania się jej środków finansowych i majątku. 

 
§ 48. 

 
Decyzje w przedmiocie likwidacji „Fundacji" podejmuje Rada „Fundacji". 

 
§ 49. 

 
Majątek pozostały po likwidacji „Fundacji" przekazuje się na własność Polskiej Prowincji 
Dominikanów. 

 
§ 50. 

 
Statut wchodzi w życie z dniem zarejestrowania „Fundacji" przez Sąd Rejonowy dla miasta 
stołecznego Warszawy. 


